
（別添）

プログラム アンケート

■仕様：Ａ４判／32ページ（想定）／４

Ｃ／普通紙・Ａ判 44.5kg／中綴じ〔版下

作成時ノンブルを入れる〕

※版下作成は、デザイン・レイアウトも

含む。

■原稿：Microsoft Word、Microsoft

Word PPT、PDF、反射原稿等にて支給

※原稿は会場ごとに異なる。

■校正：３回程度を予定。

※ウェブ閲覧用PDFデータも作成するこ

と。

■仕様：Ａ４／両面／ペラ／１

Ｃ／上質紙・A判44.5kg

■原稿：Microsoft Word又は

PDFにて支給。

※会場ごとに10種類を作成。

■校正：２回程度を予定。

2022年9月15日(木)
えせ同和行為をはじめとする

不当要求行為対策セミナー
岡山 100 2022年8月25日(木) 2022年9月1日(木) 2022年9月8日(木) 130 130

2022年9月29日(木)
えせ同和行為をはじめとする

不当要求行為対策セミナー
札幌 140 2022年9月8日(木) 2022年9月15日(木) 2022年9月22日(木) 170 170

2022年10月13日(木)
えせ同和行為をはじめとする

不当要求行為対策セミナー
静岡 100 2022年9月22日(木) 2022年9月29日(木) 2022年10月6日(木) 130 130

2022年10月27日(木)
CSR(企業の社会的責任）と人

権セミナー
仙台 90 2022年10月6日(木) 2022年10月13日(木) 2022年10月20日(木) 120 120

2022年11月30日(水)
えせ同和行為をはじめとする

不当要求行為対策セミナー
東京 350 2022年11月9日(水) 2022年11月16日(水) 2022年11月23日(水) 380 380

2022年12月15日(木)
CSR(企業の社会的責任）と人

権セミナー
大阪 300 2022年11月24日(木) 2022年12月1日(木) 2022年12月8日(木) 330 330

2023年1月13日(金)
えせ同和行為をはじめとする

不当要求行為対策セミナー
奈良 60 2022年12月23日(金) 2023年1月4日(水) 2023年1月6日(金) 90 90

2023年1月25日(水)
えせ同和行為をはじめとする

不当要求行為対策セミナー
福岡 200 2023年1月4日(水) 2023年1月11日(水) 2023年1月18日(水) 230 230

2023年2月1日(水)
CSR(企業の社会的責任）と人

権セミナー
東京 350 2023年1月11日(水) 2023年1月18日(水) 2023年1月25日(水) 380 380

2023年2月16日(木)
えせ同和行為をはじめとする

不当要求行為対策セミナー
那覇 40 2023年1月26日(木) 2023年2月2日(木) 2023年2月9日(木) 70 70

※　版下用PDFデータ：トンボ付き、ウェブ閲覧用PDFデータ：トンボなし

印刷部数

定員

令和４年度経済産業省中小企業庁委託イベントにおける当日配布資料等の版下作成及び印刷に関する見積競争（仕様書）

開催日 イベント名 会場 入稿日 校了日 印刷物納品日


